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ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
Повышение квалификации на базе среднего и высшего профессионального образования «Индивидуальная бухгалтерская (финансовая) отчётность и её анализ»
РАЗДЕЛ 1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН
	№ п/п
	Наименование дисциплин 
	Всего часов
	в том числе
	Форма контроля

	
	
	
	Внеаудиторная (самостоятель​ная работа)
	Аудиторная работа (семинарские занятия)
	

	1
	Индивидуальная бухгалтерская (финансовая) отчётность и её анализ
	40
	-
	40
	-

	2
	Итоговая аттестация
	
	-
	-
	Опрос

	
	Итого: 
	40
	-
	40
	-


РАЗДЕЛ 2. Аннотация
Настоящая программа представляет собой совокупность требований, обязательных при реализации программы дополнительного профессионального образования по теме «Индивидуальная бухгалтерская (финансовая) отчётность и её анализ», разработанная на основании федеральных требований к программам переподготовки и повышения квалификации специалистов.
Цели:

· актуализация имеющихся у слушателей базовых знаний и навыков в предметной области программы путем раскрытия состава и содержания законодательства и иных нормативных актов, принятых в течение двух календарных лет до проведения занятий;

· получение слушателям дополнительных знаний в предметной области программы.

· формирование и закрепление у слушателей передовых современных навыков («лучших практик) практического владения материалом предметной области программы.
· расширение делового кругозора слушателей за пределы узкоспециализированных областей деятельности.
Категория слушателей:

· Образование: среднее профессиональное, высшее или неоконченное высшее;

· Профессия: аудиторы, бухгалтеры, экономисты, руководители финансово-экономического блока.
Продолжительность обучения: 40 академических часов.

Форма обучения: очная
Длительность прохождения обучения: от 1 до 7 недель, в зависимости от интенсивности обучения.

Методические материалы: обновляются на реже чем 1 раз в год и состоят из вновь принятых нормативных документов, сравнения действующих практик (требований нормативных документов) с использовавшимися ранее, судебной практики, методических разработок государственных органов и образовательных организаций.

Промежуточный контроль знаний программой не предусматривается.

Итоговый контроль знаний проводится по форме индивидуального или группового опроса в соответствии с утвержденным в образовательной организации порядком.

Оценочными материалами по программе являются блоки контрольных вопросов, формируемые образовательной организацией и используемые в итоговой аттестации.

Документ об образовании (удостоверение о повышении квалификации) выдается лицам, проходившим обучение и успешно прошедшим итоговую аттестацию.

Сведения об аккредитации: программа аккредитована в качестве программы повышения квалификации саморегулируемыми организациями аудиторов АПР, ААС и др., а также Институтом профессиональных бухгалтеров России.
Требования к результатам освоения дополнительной профессиональной образовательной программы
Специалист должен обладать компетенциями, включающими в себя способность:

· успешно применять в практической деятельности знания и навыки, полученные в ходе освоения программы повышения квалификации;
· разъяснять коллегам и подчиненным содержание нормативных актов и лучших практик, с которыми он был ознакомлен, в ходе повышения квалификации, и уметь ставить соответствующие задачи;

· поддерживать общественный статус профессии через демонстрацию высокого профессионального уровня и результатов работы.
РАЗДЕЛ 3. ПРЕДМЕТНОЕ СОДЕРЖАНИЕ
1. Бухгалтерская (финансовая) отчётность как основной источник информации для анализа финансового состояния организации

· Назначение бухгалтерской (финансовой) отчётности и пользователи финансовой информации.

· Элементы и показатели бухгалтерской (финансовой) отчётности, используемые в анализе.

· Задачи, содержание и виды анализа бухгалтерской (финансовой) отчётности.

· Методы и приемы анализа данных бухгалтерской (финансовой) отчётности.

2. Анализ бухгалтерской (финансовой) отчётности организации

2.1. Бухгалтерский баланс и его анализ

· Цели и задачи анализа бухгалтерского баланса.

· Анализ активов и источников их формирования.

· Анализ собственных оборотных средств.

· Анализ собственного капитала и обязательств.

· Анализ показателей бухгалтерского баланса для оценки финансового состояния организации.

· Расчет и анализ финансовых коэффициентов: ликвидности, финансовой устойчивости, платежеспособности.

2.2. Анализ финансовых результатов деятельности организации

· Цели и задачи анализа отчёта о финансовых результатах.

· Система показателей отчёта о финансовых результатах.

· Анализ состава, структуры и динамики доходов организации.

· Анализ состава, структуры и динамики расходов организации.

· Факторный анализ прибыли.

· Расчет и анализ финансовых коэффициентов: рентабельности, оборачиваемости.

2.3. Анализ движения денежных потоков организации

· Цели и задачи анализа отчёта о движении денежных средств.

· Методы анализа движения денежных потоков: прямой метод, косвенный метод, коэффициентный метод.

· Анализ показателей и финансовых коэффициентов платежеспособности.

2.4. Прочие пояснения и сопутствующая информация к бухгалтерской (финансовой) отчётности как дополнительные источники данных для анализа

· Цели и задачи анализа прочих пояснений и сопутствующей информации

· Анализ информации, представленной в Пояснениях к финансовой отчётности.

· Анализ величины чистых активов и устойчивости экономического роста.

· Анализ имущественного положения и инвестиционной политики.

· Анализ эффективности использования ресурсов организации.

· Анализ сегментной отчётности.

3. Представление в Бухгалтерском балансе, Отчёте о финансовых результатах, Отчёте о движении денежных средств типовых хозяйственных операций с активами, обязательствами, капиталом организации, а также операций по учёту доходов и расходов

РАЗДЕЛ 4. ПРимеры контрольных вопросов
1. В каких разделах бухгалтерского баланса содержится информация об имуществе предприятия? 
2. Что отражают пассивы бухгалтерского баланса? 
3. За счет каких источников финансируются внеоборотные активы? 
4. Какие основные приемы применяются при анализе бухгалтерского баланса? 
5. Чем сравнительный аналитический баланс отличается от отчетного баланса? 
6. Как рассчитывается величина собственного оборотного капитала? 
7. Как анализируется заемный капитал? 
8. Назовите составляющие элементы собственного капитала. 
9. Какие статьи входят в состав долгосрочных и краткосрочных обязательств? 
10. Какие показатели финансового состояния можно получить из сравнительного аналитического баланса? 
11. На что следует обращать внимание при анализе источников финансирования? 
12. На что следует обращать внимание при анализе активов предприятия?
13. Что понимается под финансовой устойчивостью предприятия? 
14. Какими показателями характеризуется финансовая устойчивость предприятия? 
15. Назовите основные финансовые коэффициенты, характеризующие финансовую устойчивость предприятия. 
16. О чем свидетельствует коэффициент финансовой независимости? 
17. Как рассчитывается коэффициент самофинансирования? 
18. Назовите типы финансовой устойчивости предприятия. 
19. Как рассчитывается собственный оборотный капитал? 
20. Какие аналитические методы используются при анализе финансовой устойчивости? 
21. В чем состоит консервативный, агрессивный подходы к финансированию активов? 
22. При каком соотношении финансовых, нефинансовых активов и обязательств достигается финансовое равновесие?
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